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ПЕРЕЧЕНЬ ИЗМЕНЕНИЙ С 01.03.2025

Перечень изменений с 01.03.2025 года  по оказанию 
первой помощи

4 Оказание первой помощи без согласия пострадавшего, одного из родителей или иного законного представителя
допускается, если отсутствует выраженный до начала оказания первой помощи отказ гражданина или его законного 
представителя от оказания первой помощи.

5
Оказание первой помощи может осуществляться с использованием инструкций от диспетчера по приему вызовов 
скорой медицинской помощи.

8 При оказании первой помощи участники оказания первой помощи используют аптечки, укладки, наборы и комплекты, 
требования к комплектации которых утверждены приказами Минздрава РФ. Для оказания первой помощи могут 
использоваться отдельные не входящие в состав аптечек, укладок, наборов и комплектов медицинские изделия и
лекарственные препараты для медицинского применения, а также подручные средства.

9 В случае невозможности прибытия на место происшествия выездной бригады скорой медицинской помощи и (или) при
отсутствии возможности осуществить вызов скорой медицинской помощи, других специальных служб, сотрудники
которых обязаны оказывать первую помощь в соответствии федеральными законами или иными нормативными
правовыми актами следует, по возможности, самостоятельно осуществить транспортировку пострадавшего до 
ближайшей медицинской организации или до появления технической возможности вызова скорой медицинской помощи
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ПЕРЕЧЕНЬ СОСТОЯНИЙ, ПРИ КОТОРЫХ ОКАЗЫВАЕТСЯ ПЕРВАЯ ПОМОЩЬ

Перечень состояний, при которых  оказывается первая 
помощь

1 Отсутствие сознания

2 Остановка дыхания и кровообращения

3 Наружные кровотечения

4 Инородные тела верхних дыхательных путей

5 Травмы различных областей тела

6
Ожоги, эффекты воздействия высоких 
температур, теплового излучения

7
Отморожение и другие эффекты воздействия 
низких температур

8 Отравления.

1 Отсутствие сознания

2 Остановка дыхания и (или) остановка сердца

3
Нарушение проходимости дыхательных путей инородным телом и иные угрожающие жизни и здоровью 
нарушения дыхания

4 Наружные кровотечения

5
Травмы, ранения и поражения, вызванные механическими, химическими, электрическими, термическими 
поражающими факторами, воздействием излучения

6 Отравления

7 Укусы ядовитых животных

8 Судороги

9 Острые психологические реакции на стресс

10
Прочие состояния, требующие вызова скорой медицинской помощи, в соответствии с Порядком оказания 
скорой медицинскойПриказ МинздраваРФ от 4 мая 2012 г. № 477н «Об 

утверждении перечня состояний, при которых 
оказывается первая помощь и перечня мероприятий 
по оказанию первой помощи»

Приказ Приложение № 1 к Порядку оказания первой помощи, утвержденному приказом Министерства 
здравоохранения РФ от «___» _____________ 2024 г. No ____

С 1 СЕНТЯБРЯ 2024 ГОДА
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ПЕРЕЧЕНЬ ИЗМЕНЕНИЙ С 01.03.2025

Перечень изменений с 01.03.2025 года 

Минтруд России впервые разработал требования к размещению, хранению и использованию аптечки для оказания первой 
помощи работникам (далее – Требования). Соответствующий проект приказа проходил публичное обсуждение. Планируется, 
что документ будет действовать с 01.03.2025 по 01.03.2031. Требования касаются всех работодателей – организации и ИП.
Предусматривается обязанность работодателя разработать локальный нормативный акт, которым будет установлен порядок 
размещения, хранения и использования аптечки для оказания первой помощи работникам. Также необходимо назначить 
сотрудника, ответственного за организацию работы с аптечкой. Кроме того, порядок размещения  и использования аптечки 
нужно включить в инструкции по охране труда и довести до сведения работников в виде распоряжений, указаний и 
инструктажей.
Аптечки будут размещаться и храниться на организованных работодателем местах – постах для оказания первой помощи, 
которые также нужно организовать. Количество аптечек работодатель будет определять в соответствии со спецификой
деятельности, штатной численностью работников, требованиями НПА и с учетом мнения профсоюза (при его наличии). В
организации должно быть не менее одной аптечки на 100 работников организации (без учета работников, выполняющих 
трудовую функцию дистанционно на постоянной основе).

https://regulation.gov.ru/Regulation/Npa/PublicView?npaID=143709
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ПЕРЕЧЕНЬ ИЗМЕНЕНИЙ С 01.03.2025

Перечень изменений с 01.03.2025 года 

Места для хранения аптечек должны:

1 Предусматривать беспрепятственный доступ к аптечкам

2 Обозначены соответствующими сигнальными цветами

3 Обеспечивать сохранность аптечек

• На стенах и дверях мест для хранения аптечек нужно разместить знаки "Аптечка первой медицинской помощи" (на 
знак можно посмотреть в ГОСТ 12.4.026-2015, код знака "ЕС01").

• Места хранения аптечек необходимо указывать на планах эвакуации, а работники должны быть ознакомлены с 
местами для хранения аптечек под подпись.

• Комплектовать аптечки обяжут в соответствии с требованиями к комплектации аптечек оказания первой помощи, 
утв. приказом Минздрава России от 15.12.2020 № 1331н. Работодатели должны контролировать комплектацию
аптечек, своевременно их пополнять и следить за истечением сроков годности медицинских изделий и т. д.

• Отсутствие у работодателя аптечки может стать поводом для наказания по ст. 6.3 КоАП РФ

https://its.1c.ru/db/garant/content/400333048/hdoc
https://its.1c.ru/db/garant/content/12025267/hdoc/63
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ПЕРЕЧЕНЬ ИЗМЕНЕНИЙ С 01.03.2025

Перечень изменений с 01.03.2025 года 

Отсутствие у работодателя аптечки может стать поводом для наказания по ст. 
6.3 КоАП РФ, которая предусматривает штраф:

на граждан – от 100 до 500 руб.;

на должностных лиц – от 500 до 1 000 руб.;

на юридических лиц – от 10 000 до 20 000 руб. или административное 
приостановление деятельности на срок до 90 суток.

https://its.1c.ru/db/garant/content/12025267/hdoc/63
https://its.1c.ru/db/garant/content/12025267/hdoc/63
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